
INDIA'°"' 

Ref: IPCL/SE/LODR/2022-23/5 5 

The Secretary, 
National Stock Exchange of India Limited 
Exchange Plaza, Plot No. C/l , G Block 
Bandra Kurla Complex, Bandra (E), 
Mumbai - 400 051 
Scrip Symbol: DPSCLTD 

Dear Sir(s), 

Date: 11th February, 2023 

The Vice President 
Metropolitan Stock Exchange of India Limited 
4th floor, Vibgyor Towers, Plot No C 62, 
G Block, Opp. Trident Hotel, Bandra Kurla Complex, 
Bandra (E), Mumbai - 400 098 
Scrip Symbol: DPSCLTD 

Sub: Financial Results for the quarter ended 31st December, 2022 - Newspaper Publication 

Further to Company's letter bearing reference no. IPCL/SE/LODR/2022-23/53 dated 10th February, 
2023, in connection with submission of Un-audited Standalone and Consolidated Financial Results of 
the Company for the quarter and nine months ended 31st December, 2022, please find enclosed 
herewith the copy of the advertisement published in "Financial Express" (English) (all edition) and 
"Aajkal" (Bengali) on Saturday, 1 lth February, 2023, pursuant to Regulation 47 of the SEBI (Listing 
Obligations and Disclosure Requirements) Regulations, 2015. 

The copy of the advertisements will also available on the Company's website www.indiapower.com. 

This is for your information and records. 

Thanking You. 

Y Olll"S faithfully, 
For , ia ~ower Corporation Limited 

Pras~ Kapoor 
Company Secretary & Compliance Officer 

Encl: as above 

India Power Corporation Limited 
CIN: L40105\VB1919PLC003263 

[formerly DPSC Limited) 
Registered Office: Plot No. Xl- 2&3, Block-EP, Sector -V, Salt Lake City, Kolkata - 700 091 

Tel.:+ 91 33 6609 4308/09/10, Fax:+ 91 33 2357 2452 
Central Office: Sanctoria, Dishergarh 713 333, Telephone: (0341) 6600454/457 Fax: (0341) 6600464 

E: corporate@indiapower.com W: www.indiapower.com 
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রাজ্য ৼ ১০
কলকাতা শনিবার ১১ ফেব্রুয়ারি ২০২৩

‌পিলানি ইনভেস্টমেন্ট অ্যান্ড ইন্ডাস্ট্রিজ কর্পোরেশন লিমিটেড
CIN: L24131WB1948PLC095302; ‌‌ওয়েবসাইট:‌ www.pilaniinvestment.com; ‌‌ই–মেল:‌ pilaniinvestment1@gmail.com‌

রেজিস্টার্ড অফিস:‌ বিড়লা বিল্ডিং, ৯/‌১, আর এন মুখার্জি র�োড, কলকাতা–৭০০০০১;‌ ফ�োন:‌ ০৩৩ ৪০৮২৩৭০০/‌ ২২২০০৬০০

৩১ ডিসেম্বর, ২০২২ সমাপ্ত ত্রৈমাসিক ও নয় মাসের একক ও পুঞ্জীভূত
অনিরীক্ষিত আর্থিক ফলাফলের সংক্ষিপ্তসার

	 (‌শেয়ার প্রতি তথ্য বাদে লক্ষ টাকার অঙ্কে)‌

বিবরণ

একক পুঞ্জীভূত

সমাপ্ত ত্রৈমাসিক সমাপ্ত নয় মাস সমাপ্ত বছর সমাপ্ত ত্রৈমাসিক সমাপ্ত নয় মাস সমাপ্ত বছর

৩১ ডিসেম্বর, ২০২২ ৩১ ডিসেম্বর, ২০২১ ৩১ ডিসেম্বর, ২০২২ ৩১ ডিসেম্বর, ২০২১ ৩১ মার্চ, ২০২২ ৩১ ডিসেম্বর, ২০২২ ৩১ ডিসেম্বর, ২০২১ ৩১ ডিসেম্বর, ২০২২ ৩১ ডিসেম্বর, ২০২১ ৩১ মার্চ, ২০২২

(‌অনিরীক্ষিত)‌ (‌অনিরীক্ষিত)‌ (‌অনিরীক্ষিত)‌ (‌অনিরীক্ষিত)‌ (‌নিরীক্ষিত)‌ (‌অনিরীক্ষিত)‌ (‌অনিরীক্ষিত)‌ (‌অনিরীক্ষিত)‌ (‌অনিরীক্ষিত)‌ (‌নিরীক্ষিত)‌

কারবার থেকে ম�োট আয় ৫,২৩৬.‌৮১ ৫,১৫৬.‌৭০ ২৩,৮৩৪.‌৪৪ ২০,৭৬০.‌৩৮ ২৬,০২১.‌৫৭ ৫,২৪৫.‌৫২ ৫,১৬৩.‌১১ ২২,৪৫২.‌০৮ ২০,৪৫৫.‌৮৬ ২৫,৭৫৪.‌৬৭

সংশ্লিষ্ট মেয়াদে নেট মুনাফা
(‌কর এবং ব্যতিক্রমী দফার আগে) ৩,৮০২.‌১৯ ৩,৭৪২.‌৭৯ ১৮,৪৯৫.‌২০ ১৫,৯৩৮.‌০৭ ১৯,৪১৩.‌৫৫ ৩,৮০৯.‌২৬ ৩,৭৪৯.‌৪৩ ১৭,১০৫.‌৫৪ ১৫,৬৩০.‌০৬ ১৯,১৪১.‌১৪

সংশ্লিষ্ট মেয়াদে নেট মুনাফা
(‌করের আগে কিন্তু ব্যতিক্রমী দফার পরে) ৩,৮০২.‌১৯ ৩,৭৪২.‌৭৯ ১৮,৪৯৫.‌২০ ১৫,৯৩৮.‌০৭ ১৯,৪১৩.‌৫৫ ৩,৮০৯.‌২৬ ৩,৭৪৯.‌৪৩ ১৭,১০৫.‌৫৪ ১৫,৬৩০.‌০৬ ১৯,১৪১.‌১৪

সংশ্লিষ্ট মেয়াদে নেট মুনাফা
(‌কর এবং ব্যতিক্রমী দফার পরে) ৩,৩১৫.‌১৫ ২,৮১৩.‌১৮ ১৪,৩০৯.‌৪২ ১২,৩৫৯.‌২৬ ১৪,৯২৫.‌০১ ৩,৩১৫.‌৯৩ ২,৮১৮.‌৯৭ ১২,৮৯৩.‌৪৮ ১২,০৩৭.‌০২ ১৪,৬২৯.‌১৯

সংশ্লিষ্ট মেয়াদে ম�োট ব�োধগম্য আয়
[‌সংশ্লিষ্ট মেয়াদে কর–পরবর্তী মুনাফা/‌(‌ক্ষতি)‌
এবং কর–পরবর্তী অন্যান্য 
ব�োধগম্য আয় ধরে] ৬৭,৬৮৮.‌৪০ ১,৩৯৮.‌৮৫ ২২,৬২৪.‌১৩ ১,২৪,৬৮১.‌৪০ ১,১৮,৭৫৩.‌০৫ ৬৭,২৫১.‌০৬ ১,৮৮০.‌২৫ ২৩,৭০৩.‌২৩ ১,৩০,১৮৬.‌০১ ১,২৭,৩১২.‌১২

আদায়ীকৃত ইকুইটি শেয়ার মূলধন
(‌প্রতিটির অভিহিত মূল্য ₹‌১০/‌–)‌ ১,১০৭.‌২৩ ১,১০৭.‌২৩ ১,১০৭.‌২৩ ১,১০৭.‌২৩ ১,১০৭.‌২৩ ১,১০৭.‌২৩ ১,১০৭.‌২৩ ১,১০৭.‌২৩ ১,১০৭.‌২৩ ১,১০৭.‌২৩

অন্যান্য ইকুইটি ১০,২৩,৪১৬.‌১৭ ১১,০৯,১১৯.‌৫২

₹‌১০/‌– মূল্যের প্রতিটি শেয়ার পিছু আয়
(‌বার্ষিকীকৃত নয়)‌
(‌ক)‌ বুনিয়াদি – (‌₹‌)
(‌খ)‌ মিশ্রিত – (‌₹‌)

২৯.‌৯৪
২৯.‌৯৪

২৫.‌৪১
২৫.‌৪১

১২৯.‌২৪
১২৯.‌২৪

১১১.‌৬২
১১১.‌৬২

১৩৪.‌৮০
১৩৪.‌৮০

৩২.‌৫৬
৩২.‌৫৬

২৯.‌৬৯
২৯.‌৬৯

১৫৪.‌৩১
১৫৪.‌৩১

১৩২.‌৭৭
১৩২.‌৭৭

১৮১.‌৯২
১৮১.‌৯২

দ্রষ্টব্য:‌
১.‌	 উপরিলিখিত বিবৃতিটি সেবি (‌লিস্টিং অবলিগেশনস অ্যান্ড ডিসক্লোজার রিক�োয়্যারমেন্টস)‌ রেগুলেশনস, ২০১৫ এর রেগুলেশন ৩৩ অনুসারে স্টক এক্সচেঞ্জসমূহে পেশ করা একক ও পুঞ্জীভত অনিরীক্ষিত আর্থিক ফলাফলের বিশদ বয়ানের সংক্ষিপ্তসার। একক 

ও পঞু্জীভত অনিরীক্ষিত আর্থিক ফলাফলগুলির বিশদ বয়ান স্টক এক্সচেঞ্জসমূহের ওয়েবসাইট অর্থাৎ, www.bseindia.com‌ ও www.nseindia.com‌ সহ ক�োম্পানির ওয়েবসাইট অর্থাৎ, www.pilaniinvestment.com‌ তেও উপলব্ধ রয়েছে।‌

	‌ �প িলানি ইনভেস্টমেন্ট অ্যান্ড ইন্ডাস্ট্রিজ কর্পোরেশন
	�লিমিট  েড এর পরিচালকমণ্ডলীর জন্য ও তরফে
	�  স্বাঃ–
	�দ  েবেন্দ্র কুমার মন্ত্রী
স্থান :‌ কলকাতা	�ডিরে  ক্টর
তারিখ :‌ ১০ ফেব্রুয়ারি, ২০২৩		�   DIN: 00075664‌‌‌‌‌

ICA- T 2722(2)/2023

ICA-T2815(3)/2023

ICA- T 2779(3)/2023

ICA- T 2807(2)/2023

ICA-T2736(3)/2023

গ�ো আলিঙ্গন দিবস: চাপে ন�োটিস বাতিল
l ১ পাতার পর
এবছর হঠাৎই অ্যানিম্যাল ওয়েলফেয়ার ব�োর্ড অফ ইন্ডিয়া ১৪ 
ফেব্রুয়ারি দিনটিকে গ�ো আলিঙ্গন দিবস হিসেবে পালন করার 
নির্দেশ জারি করে। তবে এদিন ব�োর্ডের সচিব এস কে দত্ত 
মন্ত্রকের ওয়েবসাইটে জানান, ‘‌উপযুক্ত কর্তৃ পক্ষ এবং মৎস্য, 
পশুপালন ও ডেয়ারি মন্ত্রকের নির্দেশে ১৪ ফেব্রুয়ারি দিনটিকে 
গ�ো আলিঙ্গন দিবস হিসেবে পালন করার নির্দেশ প্রত্যাহার করে 
নেওয়া হচ্ছে।’‌ এর আগের দিন ন�োটিস জারির সময় ব�োর্ডের 
যুক্তি ছিল, পশ্চিমি সংস্কৃত ির আগ্রাসনের কারণে বৈদিক সংস্কৃত ি 
দেশ থেকে ল�োপ পাচ্ছে। তাই এই দিনটিকে গ�ো আলিঙ্গন দিবস 
হিসেবে পালন করার কথা বলা হয়েছে। এই কর্মসচূিতে জ�োর 
দিতে বলেন দপ্তরের মন্ত্রী পুরুষ�োত্তম রূপালাও। তারঁ বক্তব্য 
ছিল, ‘‌গরুকে পুজ�ো করা এদেশের সনাতন ঐতিহ্য। গরুকে 
আলিঙ্গন করলে ল�োকের ভারী সখু হয়। আমাদের আর্জিতে 

ল�োকেরা ইতিবাচক সাড়া দিলে সেটা খবুই ভাল একটা ব্যাপার 
হবে। তবে কেউ যদি এই আর্জিকে কটাক্ষ করেন তাহলে তারঁ 
ওপর রাগ না করে তাকঁে করুণা করা উচিত।’‌ যদিও মন্ত্রীর 
এমন মন্তব্যের পরদিনই কেন এবং কার নির্দেশে এই ন�োটিস 
প্রত্যাহার করা হল তার ক�োনও ব্যাখ্যা দেওয়া হয়নি।‌ প্রবীণ 
কংগ্রেস নেতা জয়রাম রমেশ এদিন কড়া সমাল�োচনা করেছেন 
অ্যানিম্যাল ওয়েলফেয়ার ব�োর্ড অফ ইন্ডিয়া–র। টুইটে তারঁ 
প্রশ্ন, ‌‘কার মাথায় প্রথম এমন ভাবনা এসেছিল সেই নামটাই 
আগে জানান�ো দরকার।’‌ তৃণমলূ সাংসদ শান্তন ুসেন বলেন, 
গ�ো আলিঙ্গন দিবস আসলে ছদ্ম–হিন্দুত্ব এবং ছদ্ম–দেশপ্রেমী 
ভাবনা। মলূ বিষয় থেকে ল�োকের নজর ঘ�োরান�োর লক্ষ্যেই এই 
সব কর্মসচূি পালন করার কথা বলা হচ্ছে। এই ইস্যুতে কেন্দ্রকে 
তীব্র ব্যঙ্গ করেছে উদ্ধবপন্থী শিবসেনা। দলের প্রতিক্রিয়া, আসলে 
ধনকুবের শিল্পপতি গ�ৌতম আদানিই প্রধানমন্ত্রীর পবিত্র গরু।

DASPUR-II GRAM PANCHAYAT
NOTICE INVITING E-TENDER 1St Call

WBPMID/DAS-II/GP/e-NIT-18/22-23, Memo No. 125, Date 10.02.2023
WBPMID/DAS-II/GP/e-NIT-19/22-23, Memo No. 126, Date 10.02.2023
Tendar Through inviting by the undersigned from the bonafide and 
experienced contractors, Registred Engineers Co-opp Socities & 
Labour Co-opp Socities having credential of similar type of work 
at Daspur-II GRAM Panchayat under Daspur-I Panchayat Samity. 
Bid Submission start Date: 13.02.2023. Bid Submission end Date: 
20.02.2023. Bid opening Date 23.02.2023. For details please visit 
website: http://wbtenders.gov.in

Sd/-
Pradhan

Daspur-II Gram Panchayat ‌

বিজয়প্রকাশ দাস
বর্ধমান, ১০ ফেব্রুয়ারি

অদম্য ইচ্ছাশক্তিই সাফল্যের চূড়ায় প�ৌছঁে 
দিয়েছে ইনা সিংহকে। প্রাথমিকের টেট 
পরীক্ষায় রাজ্যে প্রথম স্থান অধিকার 
করেছে সে। ১৫০ নম্বরের পরীক্ষার মধ্যে 
পেয়েছে ১৩৩। অভাবী ঘরের মেধাবী 
ছাত্রী ইনা। ক�োনও শিক্ষক ছাড়াই তার 
এই সাফল্য। সে তার লক্ষ্যে প�ৌঁছতে 
পেরে খবু খশুি। এই সাফল্যের খবর 
পেয়ে আত্মীয়–স্বজন, পাড়া–প্রতিবেশী, 
বন্ধু–বান্ধবরা তাদের বর্ধমান শহরের 
আলমগঞ্জের বাড়িতে এসে অভিনন্দন 
জানাতে ভিড় করেছেন। ম�োবাইলেও 
অভিনন্দন জানাচ্ছেন। বাবা দেবাশিস সিংহ 
আগে জেনারেটরের ব্যবসা করতেন। 
বিদ্যুৎ শক খেয়ে দুর্ঘটনার পর এখন তিনি 
অসসু্থ। মা কাকলি দেবী গহৃবধ।ূ তিনজনের 
এই সংসার চলে দ�োকান ভাড়ার টাকায়।

ইনা সিংহ জানালেন, বন্ধুদের কাছ 
থেকে ফ�োনের মাধ্যমে জানতে পারলাম 
আমি টেটে রাজ্যে প্রথম হয়েছি। খবু ভাল 
পরীক্ষা দিয়েছিলাম। কিন্তু একেবারে 
প্রথম হব এটা ভাবতে পারিনি। আমি 
খবু পরিশ্রম করেছি। আমার পরিশ্রম সার্থক 
হয়েছে। ২০২১ থেকে আমি সেন্ট্রাল 
টেটে পরীক্ষা দিচ্ছি। সেখানে সর্বোচ্চ 
নম্বর ১৯৯–র মধ্যে ১৩১ পেয়েছিলাম। 

সি–টেট দু’বার পরীক্ষা দিয়েছিলাম। রাজ্য 
টেটে পরীক্ষা দিয়েছি একবার। ১৫০–র 
মধ্যে পেয়েছি ১৩৩। খবু ভাল লাগছে। 
সবাই এসেছেন। আমাকে ধন্যবাদ দিচ্ছেন। 
ফ�োন করছেন। আমার সাফল্য খবু ভাল 
চ�োখে দেখছি। আর যারা ফাইট করে 
যাচ্ছেন। তারা অধিকারের জন্য ফাইট 
করছেন। তাদের ফাইটার হিসেবেই 
দেখছি। সবাই নিজেদের লড়াই লড়ছে। 
পরীক্ষার প্রস্তুতি প্রসঙ্গে ইনা বললেন, 
‘সবাই যেমন ক�োচিং সেন্টার বা শিক্ষকের 
কাছে প্রস্তুতি নিলেও, আমি তা করিনি। 
আমি নিজেই নিজের প্রস্তুতি নিয়েছি। তাই 
বলব, আগের ৫ বছরের প্রশ্নের উত্তর 
করুন। এরপর ডব্লিউবিসিএসের দিকে 
যাব বলে জানিয়েছেন তিনি‌।

ইনার মা কাকলি সিংহ জানান, মেয়ের 
সাফল্যে আমি খবু খশুি। মেয়ে প্রায় ২৪ 
ঘণ্টা পড়াশ�োনা করত। ৫টা টিউশন করত। 
বলল, মা আর আমি পড়াব না। এবার 
আমি পরীক্ষার জন্য প্রস্তুতি নেব। পড়ব। 
তিনটে দ�োকান ঘর ভাড়া দেওয়া। সেই 
ভাড়ার টাকায় সংসার চলছে। ওর বাবা 
জেনারেটারের ব্যবসা করতেন। বিদ্যুৎ 
শকে দুর্ঘটনায় অসসু্থ হয়ে পড়েন। আর্থিক 
অবস্থা খুবই খারাপ। সংসারটা ক�োনও 
রকমে চলে যাচ্ছে ভাড়ার টাকায়।’ 
চারিদিকে টেট নিয়ে যে–সব গন্ডগ�োল 
চলছে সে প্রসঙ্গে তিনি বলেন, ‘এ–সব 
দেখে মেয়ের মনে আরও জেদ চেপে যায়। 
বলে, যে আমি স্কুল টিচারই হব। অন্য 
ক�োনও কিছ ুকরার ইচ্ছা ছিল না তার।’‌

অদম্য ইচ্ছাশক্তিই সাফল্যের
চূড়ায় প�ৌছঁে দিয়েছে ইনাকে

ইনাকে মিষ্টিমুখ করাচ্ছেন তার মা কাকলি দেবী। পাশে বাবা 
দেবাশিস সিংহ। ছবি:‌ প্রতিবেদক 

স্কুলে  দরজা খলুবে কে?
l ১ পাতার পর
এবছর মাধ্যমিকে সাতটি বিষয়ের খাতা দেখতে ৪০ হাজারের বেশি পরীক্ষক নিয়�োগ 
করা হয়েছে। উচ্চমাধ্যমিকে আবার একাদশ ও দ্বাদশ শ্রেণিতে ৬০টি করে বিষয়।  
ফলে আরও বেশি সংখ্যক পরীক্ষকের প্রয়�োজন। এ নিয়ে শিক্ষামন্ত্রী বলেন, ‘পর্ষদ 
ও সংসদের নিশ্চয় বিকল্প ভাবনা থাকবে। কথা বলব। সেইমত�ো পরামর্শ দেওয়া 
হবে।’‌ পর্ষদ সভাপতি রামানুজ গাঙ্গুলি বলেন, ‘এদিন যে ১৯১১ জনের চাকরি 
বাতিলের নির্দেশিকা আপল�োড করা হয়েছে, তার মধ্যে ৪৫৮টি জুনিয়র হাইস্কুল। 
আমাদের ৯৯৭১টি মাধ্যমিক স্কুল আছে। এর মধ্যে ২৮৬৪টি মাধ্যমিক পরীক্ষা কেন্দ্র 
হয়েছে। স্কুল শিক্ষা দপ্তরের সঙ্গে বিশদে পরিস্থিতি পর্যাল�োচনা করছি। পরীক্ষা যাতে 
সষু্ঠুভাবে হয় তার জন্য সবরকম ব্যবস্থা নেওয়া হবে।’‌ 

এদিকে এদিন এই ১৯১১ জন আর স্কুলে  ঢুকবেন না, তাদঁের বেতন বন্ধ থাকবে, 
এতদিন যে বেতন তারঁা পেয়েছেন সেই টাকা ধাপে ধাপে ফেরতের নির্দেশ দিয়েছে 
আদালত। আদালতের নির্দেশ ছাড়া এদঁের ক�োনও পরীক্ষায় ব্যবহার করা যাবে না 
বলেও জানিয়েছেন বিচারপতি অভিজিৎ গাঙ্গুলি। এই ১৯১১ জনের চাকরি বাতিলের 
পর যে শূন্যপদ তৈরি হবে সেখানে অপেক্ষমাণ তালিকা থেকে চাকরিপ্রার্থীদের 
নিয়�োগের নির্দেশ দিয়েছে আদালত। ফের ১৪ মার্চ এই মামলার শুনানিতে কমিশন 
ও পর্ষদ জানাবে কী পদক্ষেপ করা হয়েছে। আদালতের এই নির্দেশের পরিপ্রেক্ষিতে 
কমিশনের চেয়ারম্যান সিদ্ধার্থ মজুমদার জানিয়েছেন, ওয়েটিং লিস্ট থেকে এই শনূ্যপদে 
নিয়�োগ করা হবে। আদালতের নির্দেশ অনযুায়ী আগামী তিন সপ্তাহের মধ্যে তা করা 
হবে। যাদঁের কাউন্সেলিং করে নেওয়া হবে তার তালিকা প্রকাশ করবে কমিশন। 
তবে কাজটা খবুই সতর্কতার সঙ্গে করতে হবে কারণ ওয়েটিং লিস্টের তালিকায় 
যারঁা আছেন তাদঁের ওএমআর শিটেও গরমিল রয়েছে। এমনকী মামলাকারী সন্দীপ 
প্রসাদ ও লক্ষ্মী টুঙ্গার ওএমআর শিটও সঠিক নয়।  ‌

বিপল দাম 
বেড়েছে সর্ষের 
তেল, আটার
l ১ পাতার পর
বনস্পতির দাম কেজি প্রতি ৮০ টাকা 
৩২ পয়সা থেকে বেড়ে হয়েছে ১৫০ 
টাকা ২৪ পয়সা। এবং সয়া তেলের 
দাম ৮৯ টাকা ৫৪ পয়সা থেকে বেড়ে 
হয়েছে ১৫৮ টাকা ৪১ পয়সা। সূর্যমখী 
তেলের দামও কেজি প্রতি ৯৬ টাকা 
২৮ পয়সা থেকে বেড়ে হয়েছে ১৭৮ 
টাকা ২০ পয়সা। পাম তেল কেজি 
প্রতি ৭৬ টাকা ৬৮ পয়সা থেকে 
হয়েছে ১৩৪ টাকা ৮৪ পয়সা। 

২০১৮ থেকে ২০২২ সালের মধ্যে 
দাম বেড়েছে ছ�োলা, অড়হর, মুগ ও 
মুসুর ডালেরও। বিশেষ করে অড়হর 
ডালের দাম যেখানে ২০১৮ সালে 
ছিল প্রতি কেজি ৭১ টাকা ০৭ পয়সা, 
সেই দামই ২০২২ সালে বেড়ে হয়েছে 
১০৭ টাকা ২৯ পয়সা। একইভাবে 
এই পর্বে মুগ ডালের দাম ৭৩ টাকা 
৪৬ পয়সা থেকে বেড়ে হয়েছে ১০২ 
টাকা ৬৩ পয়সা।

এছাড়াও দাম বেড়েছে আলু, 
পেঁয়াজ, টমেট�ো, চিনি ও দুধের। 
দাম বেড়েছে চায়েরও। এমনকী বাদ 
পড়েনি নুনও। নুনের দাম ২০১৮ 
থেকে ২০২২ সালের মধ্যে বেড়েছে 
কেজিতে ৫ টাকার বেশি। তবে মন্ত্রীর 
দাবি, দাম কমাতে সম্ভাব্য সবরকম 
ব্যবস্থাই কাজে লাগান�ো হয়েছে।

প্রথম মেধা তালিকা
l ১ পাতার পর
১৩১ পেয়ে তৃতীয় হয়েছেন পূর্ব মেদিনীপুরের বিকাশ ভক্ত, পশ্চিম মেদিনীপুরের 
মনামী অধিকারী, বাঁকুড়ার প্রহ্লাদ মণ্ডল, উত্তর ২৪ পরগনার মেহেদি হাসান। 
পর্ষদের ওয়েবসাইটের ওএমআর–এর বারক�োড নম্বর–সহ ফলাফল রয়েছে। 
ওয়েবসাইটে ওএমআর শিটও দেখতে পাবেন পরীক্ষার্থীরা। নিজেদের কাছে থাকা 
ওএমআর–এর সঙ্গে পর্ষদের দেওয়া ফলাফলের ক�োনও অসঙ্গতি আছে কিনা তা 
দেখা যাবে। প�োস্ট পাবলিকেশন স্ক্রু টিনি ও ভেরিফিকেশনের সুয�োগও রয়েছে। 

পছন্দের স্কুলে  আর বদলি নয়
l ১ পাতার পর
উদ্বৃত্ত শিক্ষক রয়েছে, এমন স্কুল থেকে শিক্ষকদের বদলির 
ক্ষেত্রে একই জেলার মধ্যে বদলির বিষয়টি গুরুত্ব পাবে। এমনকী 
একাধিক জেলা নিয়ে গঠিত রিজিয়ন ভিত্তিক বদলিও অগ্রাধিকার 
পাবে। নতন নিয়�োগে বিলম্ব বা সমস্ত রীতি–নিয়ম মেনে বদলিতে 
সময় লাগলে অন্তর্বর্তী ব্যবস্থা হিসেবে উদ্বৃত্ত শিক্ষকের স্কুল 
থেকে শিক্ষক–শিক্ষিকাদের ঘাটতি রয়েছে এমন স্কুলে  শিক্ষকদের 
পড়াতে যেতে হবে। তবে বেতন–সহ পুর�ো চাকরির বিষয়টি 
পূর্ববর্তী স্কুল থেকে নিশ্চিত করা হবে। অন্যদিকে, প্রাথমিক স্তরে 
শিক্ষক–শিক্ষিকা বদলির ক্ষেত্রেও ২০১৪ সালের ৩১ জুলাইয়ের 
নির্দেশিকা প্রত্যাহার করে নেওয়া হয়েছে। ফলে আগের মত�োই 
এখন থেকে প্রাথমিকে কেন্দ্রীয়ভাবে বদলির পরিবর্তে জেলা 
প্রাথমিক বিদ্যালয় সংসদ (ডিপিএসসি)–এর চেয়ারম্যানদের হাতে 
সেই ক্ষমতা ন্যস্ত করা হল। প্রসঙ্গত, স্কুলে  শিক্ষক বদলি নীতি 

নিয়ে বারবার উষ্মা প্রকাশ করেছেন বিচারপতি বিশ্বজিৎ বস।ু 
তারঁ মত ছিল, যেখানে ছাত্র নেই, কিন্তু প্রয়োজনের অতিরিক্ত 
শিক্ষক আছে, সেখান থেকে শিক্ষক অন্যত্র বদলি করতে হবে। 
ফাকঁা স্কুল ছেড়ে অন্য স্কুলে  যাওয়ার বির�োধিতা ক�োনও শিক্ষক 
করলে, তাকঁে বরখাস্তের নির্দেশ দিয়েছিলেন। তারঁ প্রশ্ন ছিল, 
সবাই বাড়ির পাশের স্কুলে  বদলি চাইলে স্কুল চলবে কী করে? 
বিচারপতি বসরু মন্তব্য, পড়ুয়ার অভাবে স্কুল উঠে যেতে বসেছে, 
এরকম বহু স্কুলে  প্রয়োজনের অতিরিক্ত শিক্ষক আছে। আবার 
প্রচুর ছাত্র আছে, কিন্তু শিক্ষক নেই এই পরিস্থিতিও তৈরি হয়েছে। 
আদালত পড়ুয়াদের ভবিষ্যৎ ভেবে শঙ্কিত। পরিকাঠাম�ো নেই, 
এ ধরনের স্কুল উঠিয়ে শিক্ষক–শিক্ষাকর্মীদের অন্যত্র বদলি করা 
উচিত বলেও তিনি নির্দেশ দিয়েছিলেন। তার পরিপ্রেক্ষিতে এদিন 
হাইক�োর্টে রাজ্যের অ্যাডভ�োকেট জেনারেল স�ৌমেন্দ্রনাথ মখুার্জি 
বদলির নতন গাইডলাইন জারির বিষয়টি জানান।‌‌‌


